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Sicherheit fürs ganze Leben

GRAWE Vorsorge



GRAWE VorsorgeGRAWE Vorsorge

2

klassische Lebensversicherung  	 kostengünstige Ablebensversicherung
 	 fixe oder variable Ablebenssumme
 	E r- und Ablebensversicherung mit oder ohne Risiko-Zusatz
  	auf 1 oder 2 Risiken
 	 mit Sofortschutz

Familienvorsorge

4Finanzierung

klassische Lebensversicherung oder 
fondsgebundene Lebensversicherung, 
GRAWE Plusfonds

 	 laufende Zinstilgung durch Kreditnehmer
 	 Kapitaltilgung am Ende der Laufzeit mit Lebensversicherung
 	 bei Ableben: Tilgung des Kredites mit Risikoversicherung

5

Dread Disease, GRAWElebenplus  	 Herzinfarkt
 	 Bypass-Operation
 	 Krebs
 	S chlaganfall
 	 Nierenversagen
 	O rgantransplantation
 	 Multiple Sklerose
 	 Lähmung
 	E rblindung

Leistung bei schwerer Krankheit

Vermögensbildung

klassische Lebensversicherung oder 
fondsgebundene Lebensversicherung, 
GRAWE Plusfonds

 	 mit laufender oder einmaliger Prämienzahlung
 	 Veranlagung mit garantierten Zinsen oder frei gewählten Fonds
 	R enditesteigerung durch KESt-Freiheit

3

Mehr zur Sicherheit fürs ganze Leben



	 Sicherheit 
	 Umfassende Vorsorge für Sie und  

Ihre Familie - für Jung und Alt 

	 Individualität
	 Flexibel an Ihre persönliche  

Lebenssituation anpassbar

	 Service 
	 Einer unserer vielen Mitarbeiter ist  

immer in Ihrer Nähe. Ihr persönlicher  
Berater freut sich auf Ihren Anruf!

Ihre persönlichen Vorteile

Info: 0316/8037-222

GRAWE Vorsorge

1Privatpension

Ausgleich der finanziellen Einbußen 
in der Pension - ein Leben lang

2Familienvorsorge

Finanzielle Absicherung Ihrer 
Familie bei Ableben

5Leistung bei schwerer Krankheit

Sofortige Geldleistung bei Eintritt 
bestimmter schwerer Krankheiten

4Finanzierung

3Vermögensbildung

Kapital ansparen oder veranlagen

Kapital für Hausbau, Wohnungskauf 
oder Unternehmensgründung

Sicherheit fürs ganze Leben



1Ihre Privatpension

Das gesetzliche Pensionssystem

Alle Erwerbstätigen finanzieren die heutigen 
Pensionen mit ca. 10% ihres Bruttoeinkommens als 
Pensionsversicherungsbeitrag. Dieser sogenannte 
Generationenvertrag funktioniert aber nur, solange es 
wesentlich mehr Erwerbstätige als Pensionisten gibt.
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Immer weniger Erwerbstätige 
müssen immer mehr Pensionen 
finanzieren

Die Pensionsfalle schnappt zu.

Aussichten für die Zukunft

+MEHR ZAHLEN LÄNGER ARBEITEN WENIGER PENSION+

Kürzeres Erwerbsleben,  
längere Pension

Bei steigender Lebenserwartung sinkt die 
Dauer des Erwerbslebens - das bestehende 
Pensionssystem stößt an seine Grenzen.

Ausbildung Erwerbsleben Pension

D
au

er
 in

 J
ah

re
n

10

20

30

40

50

60

70

80

1970 1990 2015

14

36

23

22 25

30

3044

19

36



GRAWE Vorsorge

Wie sieht Ihre persönliche Situation aus?

Schon heute gilt: Keine Pension ist gleich hoch wie das 
letzte Einkommen. Abhängig von der Einkommenshöhe und 
Ihrer Lebensarbeitszeit haben Sie plötzlich um 25% bis 40% 
weniger Geld im Börsel. 
Als Richtwert gilt: 1/3 des Letztgehalts fehlt in der Pension - 
dies bedeutet Rückschritte in der Lebensqualität.

Unsere individuellen Lösungen!
Die lebenslang garantierte Privatpension

	  mit Ablebensschutz
 	 ohne Ablebensschutz
 	 mit Leistung bei schwerer Krankheit
 	 mit staatlicher Förderung als Pensionszusatz- 

versicherung (PZV)
 	 mit Risiko-Zusatz
 	 mit Unfalltod-Zusatz
 	 mit Unfallinvaliditäts-Zusatz
 	 mit Berufsunfähigkeits-Zusatz	

Rentenvarianten

	 sofort beginnende Rente
	 Überbrückungsrente als Frühpension
 	 mit vereinbarter Garantiezahlungsdauer 
 	 ohne Garantiezahlungsdauer
 	 mit Witwenübergang

weitere Wahlmöglichkeiten

	 laufende Prämienzahlung
	 abgekürzte Prämienzahlungsdauer
	 einmalige Prämienzahlung
	 wertgesichert mit Verbraucherpreisindex  

oder Fixindex

Erwerbsleben (steigendes Einkommen) Pension
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Worauf werden Sie in der 
Pension verzichten?

?Familienunter
stützung

?Wohnen

?Freizeit

?Mobilität



Die Versicherung auf Ihrer Seite.

Grazer Wechselseitige Versicherung AG
A-8011 Graz, Herrengasse 18-20
Tel. ++43-(0)316-8037-222
Fax ++43-(0)316-8037-490
service@grawe.at, www.grawe.at

Ihr(e) Berater(in) der Grazer Wechselseitigen
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GRAWE Vorsorge

GRAWE SERVICE

Berechnen Sie genau!

Der GRAWE-Pensionslückenrechner hilft Ihnen 
dabei, die finanzielle Einbuße zu ermitteln. Die 
GRAWE-Vorsorgeprodukte helfen Ihnen, recht-
zeitig Ihre Pensionslücke zu schließen!
www.grawe.at/service/downloads
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Ihre Pensionslücke
- Berechnungsgrundlage 2006 mit 10% Deckelung
- Mann mit 35 Jahren Erwerbsleben
- Pensionsantritt im Alter von 65 Jahren
- Pensionslücke = Fehlbetrag zwischen

Einkommen und Pension
- Zahlen sind Nettobeträge
- gerundete Zahlen
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Pensionslückederzeitiges Einkommen Pension

Bestimmen Sie Ihre Pensionslücke!

Verschaffen Sie sich einen Überblick
Mit dem Eintritt in den wohlverdienten Ruhestand reduziert sich Ihr Einkommen auf die staatliche Pension.


